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Unsere Partner:

Die Vergabe

Das Qualitätssiegel „Bewegungsfreundliche Kindertagesstätte“ wird 
jährlich vergeben. Die Auszeichnung findet im Rahmen einer Veran-
staltung in der jeweiligen Einrichtung statt.
Die ausgezeichnete Kindertagesstätte erhält:
 ∆ eine Ehrenurkunde und Plakette 
    „Bewegungsfreundliche Kindertagesstätte“
  ∆ eine Geldprämie in Höhe von 200 Euro für Kindertagesstätte 
    und kooperierenden Sportverein
 ∆ Sport- und Spielgeräte

Das Qualitätssiegel ist drei Jahre gültig und wird dann nach 
Prüfung der Kriterien verlängert.

Senden Sie bitte den Antrag und die Bewerbungsunter-
lagen an Ihren Kreis- oder Stadtsportbund.

Qualitätssiegel

„Bewegungsfreundliche 
Kindertagesstätte“

Eine Initiative des Landessportbundes Thüringen 
und der Thüringer Sportjugend, unterstützt durch 
die Unfallkasse Thüringen und die AOK PLUS und
weiteren Partnern.



Werden Sie „Bewegungsfreundliche Kindertagesstätte“!

Bewegung spielt für die ganzheitliche Entwicklung von Kindern eine 
zentrale Rolle. Dabei geht es um mehr, als Kinder sich austoben zu las-
sen. Bewegung und Sport fördern das ganze Kind in seiner körperlichen 
Entwicklung, seiner Wahrnehmung, seinem Denken und Tun. In zahlrei-
chen Einrichtungen ist Bewegung deshalb ein grundlegendes Prinzip der 
Erziehung. Das Qualitätssiegel „Bewegungsfreundliche Kindertagesstätte“ 
geht einen Schritt weiter. Die Kindertagesstätten werden motiviert, der 
Bewegungs- und Gesundheitsförderung einen noch höheren Stellenwert 
in der Konzeption und praktischen Umsetzung einzuräumen. Denn sich 
in, mit und durch Bewegung zu entwickeln, bedeutet Lebenskompetenzen 
zu erwerben.

Unsere Ziele
∆ Vermittlung von Freude an Bewegung
∆ Stärkung der Herz-Kreislauf-Funktion
∆ Stärkung des Muskel-Skelettsystems
∆ Vermeidung bzw. Reduktion von Übergewicht
∆ Vermeidung stressabhängiger Krankheiten
∆ Erziehung zu einer gesunden Ernährungsweise
∆ Vermeidung von Unfällen
∆ Motivation der Eltern, sich für ein 
   bewegungsfreundliches Umfeld stark zu machen

Die Bewerbung

Ausführliche Informationen und Beratung vor und während des Bewer-
bungsverfahrens erhalten Sie vom Sportjugendkoordinator 
des regional zuständigen Stadt- oder Kreissportbundes. Dort ist auch das 
Bewerbungsformular mit den entsprechenden Unterlagen 
einzureichen. Nach Abgabe der Unterlagen wird ein Prüftermin in der 
Kindertagesstätte vereinbart.

Voraussetzung für die Vergabe des Qualitätssiegels ist die Erfüllung 
folgender Kriterien:
1. Das Prinzip „Bewegungserziehung“ ist im pädagogischen Konzept 

(Träger) des Kindergartens festgeschrieben.

2. Mindestens eine für die Umsetzung des Bewegungskonzepts verant-
wortliche Mitarbeiterin verfügt über eine gültige Übungsleiter-/Trainer-
Lizenz oder eine gleichwertige Ausbildung.

3. Die Tageseinrichtung verfügt über einen geeigneten Bewegungs- bzw. 
Mehrzweckraum zur Durchführung von Bewegung, Spiel und Sport sowie 
ein entsprechend gestaltetes Außengelände im nahen Umfeld.

4. Kindgerechte Spiel- und Sportgeräte sind für vielfältige Bewegungs-
angebote verfügbar.

5. Jedes Kind nimmt täglich an einem angeleiteten Bewegungsangebot 
teil. Zusätzlich finden täglich offene Bewegungsangebote statt. Neben 
diesen Bewegungszeiten werden bewegungsorientierte Projekte und 
Aktionen angeboten. Die Erzieherinnen sind dabei Vorbild.

6. Die Erzieherinnen bilden sich regelmäßig zu 
neuen Entwicklungen und Themen im Bereich 
„Bewegung, Spiel und Sport“ weiter.

7. Die Tageseinrichtung führt mindes-
tens einen Elternabend pro Jahr mit 
Informationen über Bewegung, Spiel 
und Sport in der frühkindlichen Entwick-
lung und zu gesunder Ernährung durch.

8. Zwischen dem Träger der beantragenden Kin-
dertagesstätte bzw. dieser selbst und einem 
ortsansässigen Sportverein besteht eine 
Kooperation. 

Bewerbungsschluss: 31. Juli des Jahres


